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POLITICA DE PREVENCAO
AO ASSEDIO MORAL E SEXUAL

A Cabos Pata Negra tem compromisso com um ambiente de trabalho ético, respeitoso e seguro para
todas as pessoas. Nao toleramos qualquer forma de assédio moral ou sexual, seja entre
colaboradores, gestores, clientes, fornecedores ou parceiros.

Assédio Moral é toda conduta abusiva, repetitiva e constrangedora que afeta a dignidade, a
autoestima ou as condigdes de trabalho de uma pessoa.

Assédio Sexual é qualquer abordagem, gesto, comentario ou atitude de conotacdo sexual
indesejada, que cause constrangimento ou intimidagao.
NOSSO COMPROMISSO:

e Promover o respeito mutuo e a igualdade nas relagdes de trabalho.

e Tratar todas as denlncias com seriedade, sigilo e imparcialidade.

e Garantir que nao haja retaliacdo contra quem relatar situacdes de assédio.
e Adotar medidas corretivas e disciplinares sempre que necessario.

Acreditamos que um ambiente de trabalho saudavel e inclusivo é essencial para o bem-estar das
pessoas e para o desenvolvimento sustentavel do nosso negdcio.
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